
УТВЕРЖДЕН

приказом

Арбитражного суда 

Дальневосточного округа 

  от 29 декабря 2017 года №160-осн.

ПЛАН
 мероприятий Арбитражного суда Дальневосточного округа 

по противодействию коррупции
на 2018  год
	№ п/п
	Мероприятия
	Ответственные исполнители
	Сроки реализации

	1
	2
	3
	4

	1. 
	Осуществлять комплекс организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению ограничений, запретов и по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, федеральными государственными гражданскими служащими суда округа 
	отдел кадров и государственной службы 
	в течение года

	2. 
	Доведение до сведения федеральных государственных гражданских служащих суда округа общих принципов служебного поведения государственных служащих
	отдел кадров и государственной службы 
	в течение года

	3. 
	Осуществить сбор сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера судей, федеральных государственных гражданских служащих суда округа, их супругов и несовершеннолетних детей за отчетный период с 1 января по 31 декабря 2017 года
	отдел кадров и государственной службы
	до 30 апреля



	4. 
	Анализировать выполнение судьями и федеральными государственными гражданскими служащими суда округа обязанности представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. 

По результатам вносить предложения 
	отдел кадров и государственной службы
	в течение месяца со дня истечения срока, установленного для подачи сведений

	5. 
	Подготовить и разместить на официальном сайте Арбитражного суда Дальневосточного округа в сети Интернет сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера судей, федеральных государственных гражданских служащих суда округа, их супругов и несовершеннолетних детей
	отдел кадров и государственной службы,

отдел информатизации и связи
	до 15 мая

	6. 
	Обеспечивать разъяснение порядка заполнения и представления судьями и федеральными государственными гражданскими служащими суда округа справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера их супруг (супругов)  и несовершеннолетних детей
	отдел кадров и государственной службы
	постоянно

	7. 
	Осуществлять сбор сведений о размещении информации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», представляемых  федеральными государственными гражданскими служащими суда округа
	отдел кадров и государственной службы
	до 1 апреля

	8. 
	Обеспечивать представление гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной гражданской службы, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	отдел кадров и государственной службы
	

	9. 
	Размещать на официальном сайте суда округа информацию о вакантных должностях, требованиях к кандидатам на замещение вакантных должностей 
	отдел кадров и государственной службы, 

отдел информатизации и связи
	в течение года, по мере проведения конкурсов

	10. 
	Обеспечивать назначение на вакантные должности федеральной государственной гражданской службы в суде округа, замещаемые на неопределенный срок, по результатам конкурса
	отдел кадров и государственной службы
	постоянно

	11. 
	Осуществлять работу по формированию кадрового резерва гражданских служащих, созданного на конкурсной основе, повышению эффективности его использования
	отдел кадров и государственной службы
	постоянно

	12. 
	Обеспечивать действенное функционирование аттестационной комиссии, конкурсной комиссии для проведения конкурса на замещение вакантной должности федеральной государственной гражданской службы в суде округа с обязательным участием независимых экспертов
	председатели комиссий,

отдел кадров и государственной службы 
	в течение года

	13. 
	Осуществлять мониторинг исполнения установленного порядка  сообщения  федеральными государственными гражданскими служащими суда округа о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачислении средств, вырученных от его реализации.
	отдел кадров и государственной службы,
отдел материально-технического обеспечения, финансово-экономический отдел
	постоянно


	14. 
	Обеспечивать реализацию и осуществлять анализ исполнения федеральными государственными гражданскими служащими суда округа обязанности уведомлять председателя суда  о выполнении иной оплачиваемой работы
	отдел кадров и государственной службы
	постоянно

	15. 
	Обеспечивать реализацию федеральными государственными гражданскими служащими суда округа  обязанности уведомлять председателя суда о фактах обращения в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений
	отдел кадров и государственной службы
	постоянно

	16. 
	Обеспечивать реализацию федеральными государственными гражданскими служащими суда округа  обязанности уведомлять о возникновении конфликта интересов или о возможности его возникновения на государственной гражданской службе
	отдел кадров и государственной службы
	постоянно

	17. 
	Оказывать судьям, федеральным государственным гражданским служащим суда округа  консультативную помощь по вопросам реализации ими обязанностей, предусмотренных законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции
	отдел кадров и государственной службы
	постоянно

	18. 
	Обеспечивать поддержание в ак​туальном состоянии информации, размещенной в разделе «Противо​действие коррупции» на официальном сайте суда округа  в сети Интер​нет 
	отдел кадров и государственной службы, 

пресс-секретарь
	постоянно

	19. 
	Организовывать ознакомление под роспись судей и федеральных государственных гражданских служащих суда округа  с локальными актами  по вопросам противодействия коррупции
	секретариат председателя суда,

отдел кадров и государственной службы 
	постоянно

	20. 
	Обеспечивать подготовку, размещение и актуализацию сведений о судьях и руководителях струк​турных подразделений  суда округа  на официальном сайте суда в сети Интернет в соответ​ствии с Федеральным законом «Об обеспечении доступа к информации о деятельности судов в Российской Федерации»
	отдел кадров и государственной службы, 

пресс-секретарь,
отдел информатизации и связи
	в течение года

	21. 
	Обеспечивать повышение квалификации работников отдела кадров и государственной службы суда округа, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	руководство суда,

отдел кадров и государственной службы,

финансово-экономический отдел
	в течение года

	22. 
	Организовывать и проводить семинары по вопросам исполнения положений  законодательства Российской Федерации по противодействию коррупции с  федеральными государственными гражданскими служащими суда округа  
	отдел кадров и государственной службы
	в течение года

	23. 
	Проводить работу по совершенствованию локальных актов суда округа с учетом изменения законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции
	руководители структурных подразделений
	постоянно

	24. 
	Осуществлять мониторинг и выявление коррупционных рисков, в том числе, при необходимости, причин и условий коррупции, в деятельности по размещению государственных заказов и устранение выявленных коррупционных рисков.
По результатам вносить предложения
	отдел материально-технического обеспечения,
финансово-экономический отдел
	в течение года

	25. 
	Осуществлять закупки товаров, работ и услуг для обеспечения нужд суда в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации
	отдел материально-технического обеспечения,
финансово-экономический отдел
	в течение года

	26. 
	Принимать меры по недопущению фактов нецелевого использования средств федерального бюджета
	отдел материально-технического обеспечения,

финансово-экономический отдел
	постоянно

	27. 
	Подготавливать предложения по вопросу ротации членов Единой комиссии по осуществлению закупок путем проведения конкурсов, аукционов, запросов котировок, запросов предложений
	отдел материально-технического обеспечения
	в течение года

	28. 
	Осуществлять обобщение и анализ информации по результатам мониторинга  начальных (максимальных) цен при размещении заказов на поставку товаров (выполнение работ, оказание услуг) для нужд суда 
	отдел материально-технического обеспечения, финансово-экономический отдел, отдел информатизации и связи 
	в течение года

	29. 
	Проводить анализ поступающих в суд округа в письменном и электронном виде, а также по телефону доверия суда округа обращений граждан и организаций, в том числе сведений о коррупционных правонарушениях со стороны судей и работников аппарата суда.
Принимать меры по повышению результативности и эффективности работы с указанными обращениями
	руководство суда, 

секретариат председателя суда
	ежеквартально

	30. 
	Обеспечивать эффективное взаимодействие  суда округа со средствами массовой информации в сфере противодействия коррупции, в том числе оказание содействия средствам массовой информации в широком освещении мер по противодействию коррупции
	секретариат председателя суда, пресс-секретарь 
	в течение года

	31. 
	Осуществлять мониторинг публикаций в средствах массовой информации о фактах проявления коррупции в суде округа.

По результатам мониторинга вносить предложения
	секретариат председателя суда,
пресс-секретарь 
	в течение года

	32. 
	Осуществлять взаимодействие с органами ФСБ России, правоохранительными, органами, органами прокуратуры и юстиции по вопросам противодействия коррупции
	руководство суда,

секретариат председателя суда, отдел кадров и государственной службы 
	по мере необходимости

	33. 
	Разработать проект плана противодействия коррупции в Арбитражном суде Дальневосточного округа на 2019 год и представить его на утверждение в установленном порядке
	руководители структурных подразделений
	декабрь


